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HR Θέματα 

Βιομηχανία 

Επιδείνωση και μείωση θέσεων 

 

Το αρνητικό ισοζύγιο θέσεων εργασίας στη Βιομηχανία παραμένει και το 2014 σε υψηλά 

επίπεδα. Εκτιμάται ότι θα ανέρχεται στο -23% το 2014 έναντι -22% το 2013.  

Αυτή η επιδείνωση οφείλεται στο σημαντικά μικρότερο αριθμό των επιχειρήσεων που 

δηλώνουν ότι θα αυξήσουν το συνολικό αριθμό εργαζομένων κατά το 2014. Μόλις το 10% 

των επιχειρήσεων έναντι 26% το 2013, δηλώνουν ότι θα αυξήσουν το επίπεδο συνολικής 

απασχόλησης κατά το 2014.  

Ενώ ο αριθμός των επιχειρήσεων που εκτιμούν ότι θα μειώσουν προσ ωπικό από 48% το 

2013 περιορίζεται στο 33%, οι απαισιόδοξες εκτιμήσεις σε ότι αφορά τις αυξήσεις 

διαμορφώνουν την αρνητική εικόνα του ισοζυγίου θέσεων.  

Ο διπλασιασμός του ποσοστού των επιχειρήσεων που δηλώνουν ότι θα κρατήσουν σταθερό 

το επίπεδο απασχόλησης αποτελεί παρόλα αυτά θετική ένδειξη. Από το 26% το 2013 φτάνει 

ήδη το 52% το 2014.  

Βιομηχανία – Εξέλιξη θέσεων εργασίας 2013-2014 

  2013 2014 

Μείωση  48% 33% 

Σταθερότητα  26% 52% 

Αύξηση  26% 10% 

Ισοζύγιο θέσεων 
(αυξήσεις-μειώσεις) 

 -22% -23% 

Σύγκριση Βιομηχανίας έναντι συνόλου, 2014 

 Μείωση Σταθερότητα Αύξηση Ισοζύγιο Ρυθμός 
μεταβολής 
ισοζυγίου 

Βιομηχανία 33% 52% 10% -23% -1% 

Σύνολο δείγματος 24% 45% 26% 2% 11% 


